
Valgkomiteens innstilling  

Valgkomiteen har ferdigstilt sin innstilling for kommende periode. I arbeidet med 

sammensetningen av verv har vi lagt vekt på flere viktige kriterier, som kjønn, alder, 

geografisk fordeling, arbeidsstilling og erfaring. 

Med de endringene som nå er foreslått, er målet å sikre en god balanse mellom erfarne 

medlemmer og nye kandidater. Vi ønsker å legge til rette for at flere får muligheten til å 

engasjere seg, utvikle seg og ta ansvar – både i nåværende verv og med tanke på fremtidige 

oppgaver. 

For oss er det viktig å ha en bærekraftig sammensetning som sikrer kontinuitet, men også 

fornyelse. Ved å få inn nye stemmer og perspektiver, sørger vi for en organisasjon som stadig 

utvikler seg og tilpasses nye behov. Vi er opptatt av å skape rom for de som ønsker å bidra og 

vokse i ulike roller, slik at vi bygger en sterk og fremtidsrettet organisasjon 

 

 

 


